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ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PAULISTAS
ADMINISTRATIVOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PAULISTAS ADMINISTRATIVOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL, doravante simplesmente designada neste estatuto de ASPLAF, com
sede e foro nesta capital na Rua Bardo de Itapetininga n.” 255, 4.° andar, conjunto 413, centro, CEP
01042-001, Sao Paulo, Estado de Siao Paulo, é uma Pessoa Juridica de Direito Privado, fundada em
05 de novembro de 1992, continuando por tempo indeterminado, sem fins econémicos, de cariter

assistencial, com a finalidade de atender a todos a que a ela se associem, inscrita no CNP] (MF) sob
n.° 69.128.072/0001-15.

DA FINALIDADE

Art. 1° - A ASPLAF tem por finalidade representar os servidores administrativos da Previdéncia
Social com defesa de seus direitos como associados da entidade, quer Judicial, ou extra-
judicialmente, consoante as disposi¢des da Constituicao Federal e das leis vigentes, podendo, na
defesa dos interesses coletivos, constituir advogado com a clausula “ad judicia”, e inclusive, quando
for o caso, conceder os poderes especiais de transigir, acordar, desistir, dar ou receber quitagoes.

Art. 2° - E dever da ASPLAF prestar ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, na realizacio
das finalidades deste, toda a colaboragao possivel.

Art. 3° - A ASPLAF ndo podera exercer atividades estranhas a finalidade, ou aos deveres acima
apontados, sendo-lhes, assim, vedado participar, de qualquer forma, de manifestagoes religiosas ou
contrarias aos objetivos da entidade.

DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - A ASPLAF, contara com um numero limitado de associados, podendo filiar-se somente
maiores de 18 (dezoito) anos, de ambos os sexos, sem distingdo de nacionalidade, cor religido ou
credo, situacdo econdémica ou social, e funcionarios da Previdéncia Social.

Paragrafo Primeiro — Os associados da ASPLAF serao associados naturais da UNASLAF - Unido

Nacional dos Servidores da Linha de Arrecadag¢do e Procuradoria do INSS; da qual esta entidade é
filiada.

Paragrafo Segundo — Nao poderio filiar-se os funcionarios do INSS, contratados temporariamente,
ou através de empresas de prestagao de servigos.

Art. 5. - Os socios distribuir-se-ao nas seguintes categorias:

I — Associados Fundadores: os que ajudaram na fundac¢ao da ASPLAF;
IT — Associados Contribuintes: os que contribuem mensalmente.

Paragrafo Unico os associados contribuintes deveram ser indicados por proposicio de associado e
aprovado pelo Conselho Executivo da ASPLAF.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Sdo deveres dos Associados:
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I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como o regimento interno;

IT -Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

III -Zelar pelo bom nome da ASPLAF;

IV -Defender o patrimonio e os interesses da ASPLAF;

V  -Pagar pontualmente e mensalmente as contribui¢des a que estiverem obrigados, consignadas a
2% (dois por cento) do vencimento, respeitados a classe e padrdo, a que correspondem, sendo as
mesmas descontadas em folha de pagamento;

VI - Comparecer por ocasiao das eleigoes;

VII - Votar por ocasido das elei¢oes;

VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ASPLAF, para que a Assembléia
Geral tome providéncias.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 7.° - Sao direitos somente dos associados, quites com suas obrigagoes sociais:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo do Conselho Executivo e Conselho Fiscal, na forma
prevista neste Estatuto;

IT - Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;

ITI - Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato do Conselho Executivo ou Fiscal;

DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 8.° - A admissao dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca,
cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscrigao, e
submeté-la a aprovagao do Conselho Executivo, que observara os seguintes critérios:

I - Apresentar os documentos comprobatorios relativos ao artigo 4.° do presente Estatuto;

II - Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atua¢ao na Entidade e fora dela, os
principios nele definidos:

III - Ter idoneidade moral e reputagio ilibada;

IV - Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
atribuicOes associativas.

DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 9.° - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretaria
da ASPLAF seu pedido de demissao.

DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 10.° - A exclusiao do associado se dara nas seguintes questoes;

I - Grave violacao do Estatuto;

IT - Difamar a ASPLAF, seus membros, associados ou objetos;

ITT - Atividades que contrariem decisdes de Assembléias;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribui¢des associativas;

VII - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o pagamento
de seu debito junto a tesouraria da ASPLAF.

il



Parigrafo Unico — A perda da qualidade de associado serd determinada pelo Conselho Executivo,
cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.

DA COMPETENCIA PRIVATIVA DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11.° - As Assembléias Gerais decidirdio por maioria dos votos presentes. Funcionara em
primeira convocagao com a maioria absoluta de seus associados e, em segunda convocag¢iao, meia
hora apds a primeira, com qualquer nimero, € tera as seguintes prerrogativas:
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I - Eleger os administradores;

II - Destituir os administradotes;

ITI - Deliberar sobre a previsio or¢amentaria e a prestagao de contas;
IV - Reformular os Estatutos;

V - Deliberar quanto a dissolu¢ao da ASPLAF;

VI - Decidir em ultima instancia.

Pardgrafo Unico — Para as deliberacdes a que se referem os incisos IT e IV, ¢ exigido o voto
concorde de dois tergcos dos presentes a assembléia especialmente convocada para fim, nio podendo
ela deliberar, em primeira convocagao, sem a

maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas convocacdes seguintes.

DO DIREITO DA CONVOCACAO

Art. 12.° - A Assembléia Geral se reunira quando convocada pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal,
ou um quinto associado, que subscreverao e especificardo os motivos da convocagio.

DO CONSELHO EXECUTIVO

Art. 13.° - O Conselho Executivo da ASPLAF, se compora de: Presidente, Vice-Presidente de
Administracdo, Vice-Presidente de Financas, Vice-Presidente de Assisténcias ao Servidor ativo e
inativo e Vice-Presidente de Comunicacio Social, e reunir-se-a ordinariamente até cinco de
novembro de cada biénio, ou extraordinariamente, quando houver convocagao de seus membros.

AO CONSELHO EXECUTIVO
Art. 14.° - B de competéncia do Conselho Executivo:

I - Dirigir ASPLAF de acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio social,
promovendo o bem geral da Entidade e dos associados;

IT - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as demais decisdes da Assembléia Geral;

III - Promover e incentivar a criacio de comissbes com a funcio de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV - Representar e defender os interesses de seus associados;

V - Elaborar o or¢amento anual;

VI - Apresentar a Assembléia Geral na reunido bienal o relatério de sua gestao e prestar contas
referentes ao seu exercicio;

VII - Admitir e demitir associados;

Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho Executivo deverao ser tomadas por maioria dos votos,

com participagdo garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presidente em caso
de empate o voto de Minerva.
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COMPETE AO PRESIDENTE
Art. 15.° - Sdo as seguintes competéncias:

I - Representar a ASPLAF ativa e passivamente, perante os ()rgﬁos Publicos, judiciais e
Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados para
o fim que julgar necessario;

IT - Convocar e presidir as reunides do Conselho Executivo;

IIT - Convocar Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

IV - Juntamente com o tesoureiro abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e documentos
contabelis;

V - Organizar um relatério contendo balango do exercicio financeiro e os principais eventos do
ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral Ordinaria;

VI - Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencia-los, suspendé-los ou demiti-los.

COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE ADMINISTRACAO

Art. 16.° - Sao as seguintes competéncias:

I - Auxiliar e substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

IT - Representar o Presidente em reunides, eventos, convocagoes e Assembléias;

ITI - Assinar cheques e documentos que representem valores, quando da auséncia do Presidente,
com o Vice-Presidente de Finangas;

IV - Dirigir e supervisionar todos os documentos da Secretaria;

V - Zelar pela manutencao do cadastro de sécios da ASPLAF;

VI - Redigir e manter transi¢ao em dia das atas das Assembléias Gerais e das reunides do Conselho
Executivo;

VII - Redigir as correspondéncias da ASPLAF;

VIII - Manter e ter sob guarda o arquivo da ASPLAF.

COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE FINANCAS

Art. 17.° - Sao as seguintes competéncias

I - Dirigir os trabalhos de tesouraria;
IT - Assinar cheques e documentos que representem valores, juntamente com o Presidente;
ITII - Dirigir e supervisionar todos os trabalhos da Contabilidade.

COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR ATIVO E
INATIVO

Art. 18.% - Sao as seguintes competéncias:

I - Realizar estudos e ciclos de debates sobre assuntos de ordem politica, social e econémica da
categoria e responder as consultas dos associados;

IT - Elaborar trabalhos de valorizacao da importancia dos servidores da Previdéncia Social;

ITI - Realizar estudos e ciclos de valorizagdo de debates sobre a situagao dos aposentados e
responder as consultas dos mesmos;

IV - Promover intercambio com a UNASLAF — Unido Nacional dos Servidores da Linha de
Arrecadagao, Fiscalizacdo e Procuradoria do INSS para encaminhar assuntos de interesse dos
associados.



COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 19.° - Sdo as seguintes competéncias:

I - Promover e divulgar a ASPLAF;

IT - Manter contato e intercambio com organiza¢oes ou entidades que visem ao mesmo objetivo;
III - Manter contato com todos os Orgﬁos Publicos Federais;

IV - Contatar com outras Entidades, ()rgﬁos Publicos, fundagdes, Institutos Culturais com o
objetivo de divulgar a ASPLLAF, bem como a celebra¢do de convénios que venham beneficiar os
associados.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20.° - O Conselho Fiscal, sera composto por dois membros efetivos e dois suplentes, eleitos
juntamente com o Conselho Executivo, e por periodo idéntico, e tera as seguintes atribuices;

DA COMPETENCIA

Art. 21.° - Compete ao conselho Fiscal:

I - Examinar os livros de escrituracao da ASPLAF;

I - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e contabil, submetendo-os a
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

III - Requisitar ao Vice-Presidente de Finangas, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela ASPLAF;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a, anualmente, na segunda quinzena de fevereiro, em
sua maioria absoluta, em carater ordinario e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da ASPLAF, pela maioria simples dos membros ou pela maioria dos membros do
proprio Conselho Fiscal.

DO MANDATO

Art. 22.° - As elei¢bes para o Conselho Executivo e Conselho Fiscal realizar-se-do conjuntamente de
dois em dois anos, da data de fundacdo, por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

DA CONVOCACAO E DAS VANTAGENS ESPECIAIS

Art. 23.° - As eleigoes para o Conselho Executivo e o Conselho Fiscal serdo convocadas por edital
fixado na sede, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término dos seus mandatos. Nos
primeiros 15 (quinze) dias deverao ser registradas na secretaria as chapas concorrentes. Pode ser
eleito a qualquer cargo, todo associado contribuinte pessoa fisica, quites com as obrigacGes sociais, €
com pelo menos 24 (vinte e quatro) meses de Associacio, comprovados através da Secretaria da
ASPLAF.

DA PERDA DO MANDATO

Art. 24.° - Perderao o mandato os membros do conselho Executivo que incorrerem em:

I - Malversagao ou dilapidacao do patrimonio social;
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ITI - Grave viola¢io deste Estatuto;

III - Abandono de cargo, assim considerado a auséncia nido justificada em 03 (trés) reunides
ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicacao a Secretaria da ASPLAF;

IV - Aceitacdo de cargo ou func¢io incompativel com o exercicio do cargo da ASPLAF;

V - Conduta duvidosa.

Parigrafo Unico — A perda do mandato ser4 declarada pelo Conselho Executivo, e homologada pela
Assembléia Geral convocada somente para este fim, nos termos da Lei, onde sera assegurado o
amplo direito de defesa.

DA RENUNCIA

Art. 25.° - Em caso da renincia de qualquer membro do Conselho Executivo ou do conselho Fiscal,
o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da ASPLAF, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a
deliberacio da Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo — Ocorrendo rendncia coletiva do Conselho Executivo e Conselho Fiscal, e
respectivos suplentes, qualquer dos sécios podera convocar a Assembléia Geral que elegerd uma
comissao eleitoral de 05 (cinco) membros, que administrara a entidade, fara realizar novas elei¢oes
no prazo de 30 (trinta) dias. Os membros eleitos nestas condi¢oes complementardo o mandato dos
renunciantes.

DA REMUNERACAO

Art. 26.° - O Conselho Executivo e o Conselho Fiscal, ndo perceberdo nenhum tipo de remuneragao
de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas na ASPLAF.

DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Art. 27.° - Os membros nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes
sociais da ASPLAF.

DO PATRIMONIO

Art. 28.° - O patrimonio da ASPLAF sera constituido e mantido:

I - Das contribuicdes dos associados contribuintes;
IT - Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;
ITI - Dos aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos.

DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 29.° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administra¢ao, no todo ou em
parte, a qualquer tempo, por deliberacio da Assembléia Geral, especialmente convocada para este
fim, composta de associados contribuintes quites com suas obrigagdes sociais, nos termos da Lei.
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DA DISSOLUCAO

Art. 30.° - A ASPLAF, podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagio da Assembléia
Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas obrigacoes
sociais, nao podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tercos dos presentes, e obedecendo
a0s seguintes requisitos:

I - Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
IT - Em segunda chamada, meia hora apos a primeira, com dois tergos dos associados;

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugio social da ASPLAF, liquidado o passivo, os bens
remanescentes serao destinados a outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica
comprovada e devidamente registrada nos Orgaos Puablicos.

DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 31.° - O exercicio fiscal terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as
demonstracoes financeiras da ASPLAF, de conformidade com as disposi¢oes legais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32.° - Este Estatuto entrara em vigor em 08 de novembro de 2004, em face sua aprovagiao na
Assembléia Geral realizada na mesma data e, devidamente adequada nos termos da Lei n.° 10.400,
de 10 de janeiro de 2002.

Visto do Advogado:
Manoel Galhardo Netto Maria de 1ourdes M. Paes I eme
OAB/SP 65.738 Presidente

Conselho Executivo ASPLAF
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